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Comité C van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest – Opvolgingscomité 

Informatiefiche nr. 3 

 

Betreft : Besluit van 4 mei 2017 tot vaststelling van de algemene bepalingen inzake de opleiding van 

het gemeentepersoneel. 

 

Artikel 7 van dit besluit bepaalt het volgende : “ De premies die na een opleiding bij beslissing van de 

gemeentelijke overheid verleend worden, worden aan het personeelslid toegekend onder dezelfde 

voorwaarden als de taalpremies, en dat volledig ongeacht of zij deeltijds of voltijds werken. ” 

Met de notie “ premies die na een opleiding bij beslissing van de gemeentelijke overheid verleend 

worden “ worden alle geldelijke voordelen bedoeld, ongeacht de benaming en de berekeningswijze 

ervan, en die er plaatselijk van kracht zijn. De traditionele diplomatoelage valt onder deze bepaling. 

Zowel de benaming van deze voordelen als de berekeningswijze ervan, worden door dit besluit niet 

gewijzigd.  

De enige bepaling die dit artikel bevat is deze volgens dewelke deze voordelen volledig worden 

toegekend ongeacht of de rechthebbende voltijds dan wel deeltijds werkt. 

Van de woorden “ onder dezelfde voorwaarden als de taalpremies “ in dit artikel  kan dus abstractie 

worden gemaakt.  

 

 

 


