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Funt A : Levensduuriepizemie : VOORSTEL

1. Overeenkomstig het akkoord dat bij zijn goedkeuring werd bekrachtigd en aangezien het niet

aanvaardbaar zou zijn om op een dergelijke korte termijn hen de verbintenis van de Regering
te onthouden, zal bij omzendbrief aan de gemeenten worden bevestigd dat de Regering voor
2014 de financiering bestemd voor de toekenning van de levensduurtepremie op zich zal
nemen.

Om evenwel pistes voor samenhangende oplossingen in het BHG vrij te maken, en evenzeer
te voldoen aan de doelstelling om Brusselaars bij onze overheden tewerk te stellen, zal een
werkgroep worden samengereepen bestaande uit :
o De Minister bevoegd voor plaatselijke besturen, de Leden van het College bevoegd
voor de OCMW’s, de Minister van ambtenarenzaken,
o De vakbonden, de Burgemeesters, Voorzitters van de OCMW’'s en de
vertegenwoordigers van de gemeentesecretarissen, van de ontvangers en van de
VSGB.
o De gewestelijke bestuursdirecties,

met als mandaat :

« Op voorstel van de Regering en de gemeentelijke overheden de mogelijke her-oriénteringen
onderzoeken envalideren van de middelen die momenteel worden besteed aan de toekenning
van een levensduurtepremie in de Openbare diensten in het Brussels Gewest, met als doel te
streven naar sterkere tewerkstelling van Brusselaars in deze diensten met het oog op
budgettaire coherentie en billijkheid.

De werkgroep zal zich meer bepaald toeleggen op de opportuniteit om deze middelen aan te
wenden voor maatregelen die beter zijn geintegreerd op gemeentelijk viak inzake
kostenvergoeding voor het woon- werkverkeer, rekening houdend met het feit dat het
noodzakelijk is dat we toezien op de specifieke situatie van de gemeenten voor wat betreft de
dichtsiibbing van het wegennet en de luchtverontreiniging.

De maatrege! moet het zacht verkeer en het openbaar vervoer aanmoedigen en voorrang
verienen aan het plaatselijk en buurtverkeer voor de inwoners van de Brusselse gemeenten.»

Voorafgaand aan deze oproeping zullen naar aanleiding van de vergadering van 24 februari
2014 met de partners tevens een aantal pistes voor analyse worden nagegaan met het oog op
een hercriéntering van deze middelen binnen den nieuwe maatregel.
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Punt B : Sociaal handvest — VOORSTEL :

CPi

Rekening houdend met de te voorziene termijnen voor de goedkeuring van de ordonnantie
tot wijziging van de Nieuwe Gemeentewet in het Pariement, van de vordering van de
werkzaamheden in de verenigde werkgroepen en van het uitschrijven van een aantal van de
besluiten en de daaraan verbonden analyse wordt het niet opportuun geacht deze
onderhandelingen te bespoedigen met het oog op een afronding voor het einde van deze
legislatuur.

De intentie blijft om alle besluiten in één keer in te dienen bij de afronding van de
onderhandelingen.

Er wordt beslist in Comité C formele onderhandelingen op te starten over deze besluiten van
zodra de ordonnantie is goedgekeurd door het parlement, om zo officieel van start te kunnen
gaan met de onderhandelingen, die haoe dan ook niet afgerond zullen zijn véér de installatie
van de volgende Regering.

De informele werkgroepen gaan in de tussentijd evenwel voert met hun werkzaamheden.
Er wordt een princiepsakkoord gesloten tussen de partners en de overheid betreffende de
integratie van bhepalingen die onafhankelijke bovengemeentelijke beroepscommissies

oprichten, zowel voor het gemeentepersoneel als voor de gemeentesecretarissen en -
ontvangers.
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HAMDTEKENINGEN :

Voor de vakorganisaties :

Met betrekking tot punt A, tweede lid, herinneren de vakorganisaties aan hun wens om het budget
voor de levensduurtepremie te besteden aan de uitbouw van de statutarisering van het personeel bij
de Brusselse plaatselijke openbare besturen.

Voor het ACOD Voor het ACV-od Voor het VSOA

Voor de Brusselse Hoofdstedelijke Regering,

De Minister bevoegd voor de Plaatselijke Besturen,

Rudi Vervoort

Zijn vertegenwoordiger,

B. Delhauteur

Adjunct-Kabinetschef
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