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Hieronder vind je veertien vragen, verdeeld in twee categorieën: jouw beeld van de gemengdheid binnen het publiek dat je ontvangt (begunstigden, leden, gebruikers, deelnemers aan activiteiten, vrijwilligers en/of professionals ... - je kiest zelf het profiel dat overeenkomt met jouw realiteit) en jouw beeld van de gemengdheid binnen jouw team(s) (educatief, administratief, besluitvormend ... - ook hier kun je zelf bepalen welke teamstructuur het meest interessant is om te analyseren).April 2026 
Stand van zaken inzake gemengdheid van
geslachten in onze gemeente/in onze structuren
met betrekking tot de beoefening van sport



Het gaat om een individuele vragenlijst, zodat iedereen zijn of haar positie kan bepalen, maar het interessante aan deze aanpak is dat de individuele visies vervolgens in teamverband worden vergeleken (volgens modaliteiten die worden bepaald op basis van jouw situatie: teamvergadering, gemeentecollege, RvB, andere instanties ...).

A. Wat betreft het publiek dat onthaald wordt


1. Wat is volgens jou het percentage meisjes/vrouwen en jongens/mannen dat regelmatig gebruikmaakt van je structuur/activiteiten/sportclubs?
Meisjes/Vrouwen: . . . . . . . . . . . . . . . . % 
Jongens/Mannen: . . . . . . . . . . . . . . . . %


2. Weet je of deze cijfers evolueren met de leeftijd? Indien ja, hoe?
............................................................................................................................................................


3. Zijn er ruimtes, clubs of sportfaciliteiten die je duidelijk als gemengd of niet-gemengd beschouwt? Welke?
............................................................................................................................................................


4. Zijn er sportactiviteiten/acties gericht op het publiek die je duidelijk als gemengd en niet-gemengd beschouwt op jouw grondgebied?
............................................................................................................................................................


5. Zijn er sportactiviteiten of acties die expliciet voor jongens/mannen worden georganiseerd? / voor meisjes/vrouwen? Welke?
............................................................................................................................................................

6. Hoe zijn volgens wat je hoort, de relaties tussen jongens en meisjes, mannen en vrouwen, die je sportstructuren bezoeken?
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................


7. Spreekt je publiek de wens uit, of heeft het dat in het verleden gedaan, om niet-gemengde of meer gemengde sporten te beoefenen? Zo ja, bij welke gelegenheid of voor welke actie?
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................


B. Wat betreft de teams en het teamwork


8. Wat is volgens jou de verdeling tussen mannen en vrouwen in de teams (clubs, structuren, enz.)?
Vrouwen: . . . . . . . . . . . . . . . . % Mannen: . . . . . . . . . . . . . . . . % (werknemers)
Vrouwen: . . . . . . . . . . . . . . . . % Mannen: . . . . . . . . . . . . . . . . % (vrijwilligers)


9. Hoe is de man-vrouwverdeling in de besluitvormingsorganen van deze structuren (directie, coördinatie, RvB, schepencollege enz.)?
Vrouwen: . . . . . . . . . . . . . . . . % Mannen: . . . . . . . . . . . . . . . . % (werknemers)
Vrouwen: . . . . . . . . . . . . . . . . % Mannen: . . . . . . . . . . . . . . . . % (vrijwilligers)


10. Werk je persoonlijk liever in een gemengd team / met mannen / met vrouwen? Waarom? En voor welke taken?
............................................................................................................................................................


11. Denk je dat het feit dat een sportactiviteit wordt voorgesteld door een vrouw of een man invloed heeft op de deelname van meisjes en vrouwen / jongens en mannen aan deze activiteit? Zo ja, in welke richting wordt deze invloed uitgeoefend?
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................


12. Hoe zijn volgens wat je hoort de relaties tussen vrouwen en mannen in de teams (clubs, structuren...)? Als je ze in een paar woorden zou moeten beschrijven.
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................


13. Heb je ooit gehoord van of echte voorbeelden gezien van spanningen, seksisme of gendergerelateerd geweld binnen je teams?
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................


14. Komt de kwestie van gemengdheid in teams of leidinggevende instanties aan de orde of is deze aan de orde geweest? Zo ja, bij welke gelegenheid(en)? Zo niet, wat is volgens jou de reden hiervoor?
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
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